PROJEKAT:STUDENTSKOM PRAKSOM BRZE DO POSLA

Finansira
Evropska unija

PROJEKTNI ZADATAK

Analiza provedenih aktivnosti i rezultata ostvarenih tokom i nakon provodenja projekta, te izrada
Evaluacionog izvjeStaja u skladu s nize navedenim kriterijima evaluacije.

Referentni broj: EUTP-06/21 Datum: 05.11.2021

Udruzenje Prava za sve za potrebe projekta “Studentskom praksom brZe do posla” trazi konsultanta_icu
za provodenje postupka sveobuhvatne analize aktivnosti, ciljeva i rezultata i izradu Evaluacijskog
izvjeStaja u okviru implementacije projekta:

“Education Reform to Secure Youth Employment through Enterprise-based Learning”/
“Studentskom praksom brZe do posla”

1.UVOD

Projekat “Studentskom praksom brZe do posla” odgovara na nedostatak provodenja studentske prakse
kao obaveznog i redovnog nastavnog procesa na fakultetima/univerzitetima u BiH zbog ¢ega su
studenti liSeni moguénosti za sticanje potrebnih prakti¢nih znanja i vjeStina koje zahtijevaju poslodavci
i trziSte rada. Projekat jaCa kapacitete svih relevantnih aktera koji se bave ovim pitanjima za zajednicko
djelovanje u zagovaranju za poboljSanje politika i zakonodavstva u oblasti visokog obrazovanja slijede¢i
dobre prakse i iskustva zemalja EU. Organizacije mladih, akademska i poslovna zajednica, te institucije
nemaju dovoljne kapacitete za medusobno povezivanje i pokretanje procesa zagovaranja za promjene
politika ili obrazovnog procesa u cilju uvodenja studentske prakse kao sastavnog dijela obrazovnog
procesa. Nedostaje i potrebno znanje o evropskim standardima i modelima prakse u zemljama EU koji
na najbolji nacin poboljSavaju znanje i kompetencije studenata. Posljedi¢no tome, civilno drustvo ostaje
izvan procesa EU integracija u podrucju obrazovanja. Vlasti i donosioci odluka opéenito nisu otvoreni za
dijalog o ovom pitanju, i donose odluke bez sudjelovanja onih na koje se ovo odnosi, a to su prije svega
mladi ljudi, ali i predstavnici akademske i poslovne zajednice. Krajnja posljedica svega je da mladi
nemaju priliku da steknu potrebno radno iskukstvo, poslodavci ostaju liSeni odgovarajuce radne snage,
a stopa nezaposlenosti mladih raste.

Metodologija provodenja projekta

UmreZavanje, (upostavljanje ERSE mreze/Edukacija-Reforma-Sigurnost-Egzistencija) kao metod za
razmjenu informacija i uspostavljanje dugorocne interakcije, koristit ¢e se za postizanje ciljeva projekta.
Projektom se planira provodenje sveobuhvatnog programa izgradnje kapaciteta i primjene tako
stecenog znanja u praksi. Tako ¢e ¢lanovi ERSE mreZe biti osposobljeni da zajednicki zagovaraju za
potrebne promjene u cilju uvodenja redovnih studentskih praksi u obrazovni proces; da ucestvuju u
medijskim kampanjama kao i da se ukljue u proces EU integracija. Kroz iniciranje i provodenje
kampanja zagovaranja i medijskih kampanja za uvodenje redovnih studentskih praksi u sistem
visokog obrazovanja postize se dodatni potrebni pritisak na donosice odluka za otvaranje dijaloga o
visokom obrazovanju i usvajanje ciljanih preporuka.

Opdéi cilj projekta je reforma visokog obrazovanja prema EU standardima i omogucavanje studentima
da steknu obrazovanje koje im pruza prakti¢ne vjesStine potrebne na trzistu rada u BiH.
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Specificni ciljevi su uspostaviti mrezu kao kljuéni mehanizam drustvenih promjena koji povezuje
akademsku, poslovnu zajednicu, te studentska udruzenja u BiH, te jacanjem kapaciteta mreZe i
provedbom Sirokog zagovaranja podrzati reformu visokog obrazovanja u skladu sa EU dobrim
iskustvima u dijelu koji ¢e osigurati redovno odrzavanje studentskih praksi i na taj nacin u konacnici
doprinijeti ve¢em zaposljavanju mladih u BiH.

Provodenje projekta: Udruzenje “Prava za sve” provodi projekat u partnerstvu sa U.G. Budu¢nost iz
Modrice.

Vise o projektu:
https://www.euresurs.ba/projekat/studentskom-praksom-brze-do-posla-(2018.) /5
https://pravazasve.ba/bs/

https://www.facebook.com/praksomdoposla

2. CILJEVII OBIM ZADATKA
2.1 Svrha angazovanja:

Evaluacija koju provodi odabrani konsultant_ica analizirate provedbu aktivnosti, rezultate i ciljeve
postignute tokom provodenja projekta u posljednjoj godini implementacije, u skladu s nize navedenim
kriterijima evaluacije. Pri tome e uzeti u obzir pojavu COVID 19 i efekta pandemije na provodenje
projektnih aktivnosti, te eventualno naucene lekcije. Pored toga, evaluacija ¢e dokumentirati i sazeti
sveukupno izvedbu kompletnog perioda trajanja projekta koriste¢i se pri tome Evaluacijskim
izvjeStajima za prethodni period, te prilikom izrade Evaluacijskog izvjeStaja saciniti osvrti zakljucak na
cjelokupnu implementaciju projekta, efekte i ostvarene rezultate.
Evaluacija bi trebala nastojati analizirati glavne nalaze vezane za slijedece ciljeve:

v’ Procijeniti efikasnost projekta (tj. u kojoj su se mjeri ostvarili ciljevi projekta)

v Procijeniti relevantnost projekta (tj. primjerenost aktivnosti i kori$tenih metoda u odnosu na

potrebe i situaciju u BiH)

v Procijeniti efikasnost projekta (tj. poStivanje planiranog vremenskog okvira i isplativosti
aktivnosti)
Procijeniti koherentnost projekta (tj. vanjska i unutarnja koherentnost)
Procijeniti efekte (odnos pozitivnih i negativnih, primarnih i sekundarnih dugorocnih efekata
koje je projekt proizveo, direktno ili indirektno, namjerno ili nenamjerno)
v' Procijeniti odrzivost projekata (tj. vjerojatnost da ¢e se projekt nastaviti nakon donatorske

podrske - financijske, organizacijske, programske);

AN

2.2 Rokovi isporuke

1. Detaljan plan i metodologija evaluacije 03.12.2021.
2. Pocetni izvjeStaj 10.01.2022.
3. Zavrsni Evaluacijski izvjestaj 24.01.2022.

2.3 Kvalifikacije konsultanta_ice

Kvalifikacije i vjestine:
0 Visoko obrazovanje iz oblasti drustvenih ili ekonomskih nauka
0 Izvrsno poznavanje engleskog i lokalnog jezika
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https://www.euresurs.ba/projekat/studentskom-praksom-brze-do-posla-(2018.)/5
https://pravazasve.ba/bs/
https://www.facebook.com/praksomdoposla

Opce profesionalno iskustvo:
O Minimalno 10 godina opceg profesionalnog iskustva, po moguénosti rad na projektima
financiranim od strane medunarodnih donatora ili organizacija

Posebno profesionalno iskustvo:
0 Najmanje 3 godine iskustva u podrucju upravljanja projektnim ciklusom;
Najmanje 3 godine iskustva u podrucju pracenja i evaluacije projekata;
Najmanje 3 godine iskustva u podrudju civilnog drustva
Iskustvo u podrucju pracenja i evaluacije projekata u sektoru visokog obrazovanja smatrat ée se
prednostom;

0 oo

2.4 Izvjestavanje

Angazovani_a konsultant_ica ¢e biti u redovnoj korespondenciji s Ugovarateljem i obaviti potrebne
konsultacije kad god je to potrebno ili na zahtjev Ugovaratelja. Nakon $to konsultant_ica dostavi nacrt
[zvjeStaja za aktivnosti iz ugovora, Ugovaratelj moZe dati sugestije i komentare u roku od najvise 10
radnih dana od dostavljanja istog. Nakon zaprimanja komentara, ako ih ima, konsultant_ica ¢e nastojati
ugraditi primjedbe i prijedloge u dokument u roku od najviSe 7 radnih dana i ponovno ih poslati
Ugovaratelju. Korespondencija ¢e se obavljati putem e-maila na engleskom jeziku.

Strucnjak ¢e isporuciti trazene rezultate u skladu s planom definiranim ovim Projektnim zadatkom.
Evaluacijski izvjeStaj ¢e biti napisan na engleskom jeziku.

2.5 Period angazmana i pla¢anje

Za provodenje ovog posla potreban je angazman u ukupnom trajanju od 14 radnih dana u periodu
decembar - februar 2022. godine. Finansijska ponuda ne moze preci iznos od 2.000,00 EUR (3.911,66
KM). Naknada ukljucuje sve troSkove konsultanta_ice.

Plaéanje ¢e se izvrsiti ukupno nakon odobrenja izvjeStaja o isporuci usluge.

3. PRIJAVA
3.1 Prijava mora sadrzavati:
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Pismo interesa sa referentnim brojem ponude
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3.2 Ocjena prijedloga
Ponude ¢e se ocjenjivati uzimajuci u obzir opce i specificne kriterije iskustva, prethodne reference, te
iznos predlozen u financijskoj ponudi.

3.3 Postupak prijave

Zainteresovani za prijavu treba da posalju CV sa ponudom uz pratece popratno pismo Udruzenju Prava
za sve na e-mail adresu: office@pravazasve.ba sa naznakom referentnog broja.

Rok za prijavu: 18.11.2021 do 17 sati.

Ponude pristigle nakon navedenog roka za dostavljanje ponuda, nece se razmatrati
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